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Введение

Каждое  государство  обязано  обеспечивать  базовые  социальные 

гарантии постоянного развития общества. Одной из составляющих системы 

социальной  защиты является  пенсионное  обеспечение.  За  последние  годы 

актуализируется  анализ  системы  пенсионного  обеспечения,  который 

обусловлен  опытом  реформирования  и  увеличением  интереса  со  стороны 

государства  к  проблемам  социального  обеспечения,  благосостоянию, 

удовлетворенностью страховой защиты пенсионеров.

Важнейшей  задачей  совершенствования  системы  пенсионного 

обеспечения  является  высокого  стандарта  текущего  потребления  людей, 

которые  имеют  социально-пенсионное  положение.  За  рубежом  это 

гарантируется  накопленными  активами  в  период  активной 

трудоспособности, а также дополнительными мерами социальной поддержки 

пенсионеров.  В  России  же,  инструментами  распределительно-страховой 

системы,  а  также  солидарностью  между  поколениями,  всеобщностью  и 

добровольностью.

За последние годы мы можем наблюдать рост пенсионных выплат. Но 

несмотря на это, в системе пенсионного обеспечения скрыто противоречие, 

которое  заключается,  с  одной  стороны,  в  важности  оптимизации  затрат 

Пенсионного  Фонда  РФ и внедрения  3-х  уровневой системы пенсионного 

обеспечения,  которая  предусматривает  персонализацию  пенсионных 

накоплений, а с другой стороны, в распространении социальных программ и 

росте  социальных  затрат  страны,  в  т.  ч.  за  счет  сохранения  пенсий  при 
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наличии пятилетнего стажа, а также досрочных пенсий за вредные условия 

труда  и  роста  нагрузки  на  работоспособное  население.  Поэтому  важное 

значение получает комплексный анализ принципов, механизмов и эффектов 

улучшения  системы  пенсионного  обеспечения,  основанный  на 

эволюционном,  институциональном и  социально-экономическом подходах, 

исследовании  институционализации  механизмов  образования,  учета  и 

реализации  пенсионных  прав,  оценке  социально-экономических  эффектов 

посредством  системы  социально-демографических  и  экономических 

показателей.

Следовательно,  по  социальной  значимости  пенсионное  обеспечение 

населения представляет собой острую экономическую проблему государства, 

так  как  пенсионные  расходы  являются  постоянными,  а  в  связи  со 

сложившейся  демографической  ситуацией  в  стране  они  только  имеют 

тенденцию к увеличению. Данная проблема является актуальной не только 

для  пенсионеров,  но  также  она  затрагивается  и  на  данный  момент 

работоспособное  население,  так  как  люди  хотят  быть  уверены  о  своем 

будущем социальном обеспечении.

.
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Глава 1. Анализ нормативно-правовых актов в области пенсионного 

обеспечения, назначения пенсий, пособий, компенсаций

В данной теме учебной практики мной была изучена структура НПА, 

регулирующие  сферу  пенсионного  обеспечения,  назначения  пенсий, 

пособий,  компенсаций,  а  также  представлены  их  примеры  с  кратким 

описанием.

Федеральный закон "Об основах социального обслуживания граждан в 

Российской Федерации" от 28.12.2013 N 442-ФЗ. Данный нормативный акт 

регулирует  деятельность  государства  и  негосударственных  организаций, 

направленную на оказание социальной помощи населению. Закон вступил в 

силу  1  января  2015  года.  Этим  документом  в  России  впервые  были 

прописаны  условия  допуска  к  социальному  обслуживанию 

негосударственных организаций и индивидуальных предпринимателей.1

 Настоящий Федеральный закон устанавливает:

1 Российское информационное агентство «Тасс»: «Вступают в силу несколько федеральных законов 
в сфере соцзащиты населения» // Режим доступа к ресурсу https://tass.ru/obschestvo/1682380 (Дата доступа к 
ресурсу 10.05.2023).
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- правовые, организационные и экономические основы социального 

обслуживания граждан в Российской Федерации;

- полномочия  федеральных  органов  государственной  власти  и 

полномочия  органов  государственной  власти  субъектов  Российской 

Федерации в сфере социального обслуживания граждан;

- права и обязанности получателей социальных услуг;

- права и обязанности поставщиков социальных услуг.

Федеральный  закон  "О  социальной  защите  инвалидов  в  Российской 

Федерации" от 24.11.1995 N 181-ФЗ. Данный Федеральный закон определяет 

государственную  политику  в  области  социальной  защиты  инвалидов  в 

Российской  Федерации,  целью  которой  является  обеспечение  инвалидам 

равных  с  другими  гражданами  возможностей  в  реализации  гражданских, 

экономических,  политических  и  других  прав  и  свобод,  предусмотренных 

Конституцией  Российской  Федерации,  а  также  в  соответствии  с 

общепризнанными  принципами  и  нормами  международного  права  и 

международными договорами Российской Федерации.

Предусмотренные  данным  Федеральным  законом  меры  социальной 

защиты  инвалидов  являются  расходными  обязательствами  Российской 

Федерации,  за  исключением  мер  социальной  поддержки  и  социального 

обслуживания,  относящихся  к  полномочиям  государственной  власти 

субъектов  Российской  Федерации  в  соответствии  с  законодательством 

Российской Федерации.
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Глава 2. Виды социального обеспечения и помощи нуждающимся 

гражданам

2.1. Определение прав, размеров и сроков назначения государственных 

пенсий гражданам РФ

Каждый  из  видов  пенсий  по  государственному  пенсионному 

обеспечению имеет свои условия и порядок назначения, правила выдачи.

7



Условия назначения пенсионной выплаты за выслугу лет для каждой 

категории людей индивидуальны.  Сотрудники госаппарата  и  федеральных 

ведомств вправе оформить выплату, только если у них имеется стаж не менее 

15  лет,  и  они  занимали  должность  не  меньше  года.  Космонавты  могут 

получить пособие при наличии выслуги в размере 25 лет для мужчин и не 

меньше  20  лет  для  женщин,  из  которых  10  лет  –  мужчины  и  7,5  лет  – 

женщины находились в боевом подразделении. Если причиной увольнения 

стала болезнь, то стаж уменьшается на 5 лет соответственно.

Летчики могут выйти на пенсию по выслуге лет только в том случае, 

когда будут иметь стаж 25 лет и больше – мужчины, не меньше 20 лет – 

женщины.  Две  трети  данного  стажа  граждане  должны  отработать  в  той 

должности,  которая  дает  право  на  пособие.  В  случае  болезни  стаж 

сокращается на пять лет.

Гражданин может обратиться за пенсионным пособием после того, как 

у  него  возникло  такое  право.  Для  этого  от  него  потребуется  выполнить 

следующие действия:

— подготовить пакет документации и заявление;

— обратиться в региональный орган ПФР или в МФЦ по месту своей 

прописки.  Государственный  служащий  подает  свое  заявление  на  имя 

председателя правления ПФР, а сотрудники МВД и иных силовых структур 

непосредственно по месту прохождении службы;

—  компенсация  предоставляется  с  будущего  месяца  и  с  момента 

появления  у  человека  права  на  выплату.  Оплата  пособия  производится 

каждый месяц.

Чтобы подать заявку потребуются такие бумаги, как:

— паспорт претендента;

—  заявление  стандартного  образца,  заполненное  пенсионером 

собственноручно;
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— иные бумаги, подтверждающие трудовой стаж человека и его право 

на компенсацию.

Космонавтам  может  назначаться  одновременно  выплаты  по  выслуге 

лет и страховая пенсия по старости.

Пособие по старости назначается тем граждан, которые пострадали в 

результате  различных  техногенных  катастроф  и  для  каждой  группы 

существуют свои условия:

—  участники  ликвидации  последствий  в  Чернобыле,  а  также  лица, 

эвакуированные  с  этой  территории  и  ставшие  инвалидами  по  причине 

облучения в 1986 -87 годах, могут выйти на пенсию в 50 лет — мужчины, в 

45 лет – женщины, а в 1988-90 годах – в 55 лет – мужчины, а в 50 лет – 

женщины;

—  для  людей,  постоянно  живущих  на  опасной  территории  и 

выполняющих там работу, возраст выхода на пенсию по старости снижается 

на три года и по 6 месяцев за каждые 365 дней проживания, но не больше чем 

на 7 лет.

Для  оформления  пособия  гражданин  должен  выполнить  следующие 

действия: подготовить пакет бумаг и заявление; посетить ПФР или МФЦ по 

месту прописки; получить бумагу о назначении пенсии. Пособие начинает 

выплачиваться  с  первого  числа  будущего  месяца.  Выплата  назначается 

пожизненно после возникновения у человека соответствующих прав.

Документация понадобится такая:

— заявление стандартного образца о назначении пенсии по старости;

— паспорт или иной личный документ заявителя;

— бумаги, подтверждающие наличие необходимого трудового стажа и 

права  на  получение  пособия:  справки,  трудовая  книжка  или  договор, 

выписки;
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—  другие  документы,  которые  могут  быть  затребованы  ПФР 

индивидуально, в зависимости от категории заявителя.

Пенсия  по  случаю  потери  кормильца  как  государственное  пособие 

может быть назначено членам семьи погибшего военного или гражданина, 

получившего ранение, болезнь или даже погибшего в результате воздействия 

радиации. Обратиться за оформлением пенсии можно в любое время.  Для 

этого потребуется сделать следующее:

— претендент оформляет заявление и собирает нужные бумаги;

— обращается в ПФР или МФЦ по месту прописки и подает заявку на 

назначение пособия;

— ожидает решения ведомства;

—  после  назначения  пособие  начисляется  с  первого  числа  месяца, 

следующего за днем обращения.

Заявку подать можно лично, через представителя, по почте или через 

электронный кабинет. Условия для назначения пособия для каждой группы 

лиц различные:

В случае гибели служащего по призыву и не позднее 3-х месяцев со дня 

его увольнения.

Членам  семьи  людей,  погибших  в  результате  воздействия 

радиационного фона или из-за техногенной катастрофы.

Оформить  пособие  могут  только  граждане,  являющиеся 

родственниками  покойного,  состоявшими  на  полном  его  содержании. 

Обычно  это  дети,  не  достигшие  совершеннолетнего  возраста,  студенты 

моложе  23,  обучающиеся  на  дневном  отделении,  родители  покойного 

допенсионного  возраста,  вдовы,  повторно  не  вступившие  в  брачные 

отношения. Эти люди должны подтвердить свою нетрудоспособность (кроме 

детей) и полное финансирование со стороны покойного человека .

10



Чтобы оформить пособие от заявителя потребуется пакет следующих 

документов:

— письменное заявление установленного образца о назначении пенсии;

— паспорт заявителя или иной личный документ;

— заключение о смерти кормильца;

— бумаги, подтверждающее наличие родственных отношений;

— финансовые документы об обстоятельствах иждивения.

Претендовать  на  оформление  пенсии по  инвалидности  могут  только 

некоторые  категории  граждан:  военные,  получившие  травмы  и  увечья, 

приведшие  к  инвалидности;  лица,  имеющие  значок  «Жителю  блокадного 

Ленинграда»  и  ограничения  по  здоровью любой группы;  участники ВОВ; 

лица, принимавшие участие в ликвидации ЧАЭС; космонавты, получившие 

инвалидность.

Чтобы  получить  пособие,  указанные  граждане  обязаны  отвечать 

следующим условиям:

— инвалидность должна быть получена во время прохождения военной 

службы или не позднее трех месяцев с момент увольнения;

— причиной инвалидности должны являться воздействия негативного 

радиационного фона, а рабочий стаж составлять не менее одного дня;

— жители блокадного Ленинграда могут получить пособие, если будут 

признаны инвалидами любой группы, независимо от наличия стажа;

— космонавтам пенсия назначается в случае получения инвалидности 

при выполнении рабочих обязанностей.

Процедура протекает согласно этапам: гражданин собирает бумаги и 

пишет заявку;  обращается в ПФР или МФЦ по месту прописки; получает 

уведомление о назначении пособия.
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С  первого  числа  следующего  месяца  начинает  получать  денежные 

средства.

В  качестве  документации  потребуются  следующие  бумаги:  заявка; 

паспорт  претендента;  документы  о  трудоустройстве  и  страховом  стаже; 

медицинское  заключение  о  наличии  проблем  со  здоровьем;  бумаги  о 

наградах и почетных значках.

Условия для назначения социальной пенсии всего два:

— постоянное проживание на территории государства;

— невозможность выполнения трудовых обязанностей по независящим 

от человека обстоятельствам.

Порядок присуждения и этапы процесса такие же,  как и для других 

видов  пособий,  кроме  того,  что  заявление  оформляется  на  получение 

социального  пособия,  а  в  пакет  документации  включаются  такие  бумаги: 

паспорт  претендента;  стандартное  заявление;  документация, 

подтверждающая невозможность выполнять трудовые обязанности (справки, 

медицинское заключение); бумаги о прописке, трудовом стаже.

Пенсия  может  быть  назначено  лицам,  являющимся  инвалидами  с 

детства, а также людям, не имеющим страхового стажа и их детям, в случае 

смерти  гражданина.  Данное  пособие  назначается  бессрочно,  либо  на  тот 

срок, в течение которого человек нетрудоспособен.

Оформляется такая выплата в региональном ПФР по месту прописки 

получателя или в МФЦ.

Лицам, прошедшим армейскую службу в военных частях РФ или СНГ, 

а также выполнявшим служебные обязанности в силовых структурах – МВД, 

наркоконтроль,  служба  противопожарной  безопасности,  выплачивается 

военная пенсия.
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Условием для предоставления выплаты является наличие выслуги не 

меньше  20  лет.  В  этом  случае  исчисление  пособия  будет  заключаться  в 

определении 50% от денежного довольствия гражданина. Каждый год будет 

прибавляться по 3%, но не более 85% от зарплаты. Право на компенсацию 

имеют служащие, уволившиеся в запас по здоровью в возрасте 45 лет и с 

общим стажем 25 лет и более. В этом случае пенсия также составляет 50% от 

оклада,  но  за  каждый  год  свыше  25  лет  прибавляется  1%  от  денежного 

довольствия.

Для  оформления  пенсии  военнослужащему  следует  собрать  все 

необходимые  документы  и  обратиться  в  ПФР  или  МФЦ  по  месту  своей 

прописки. После проверки документации будет рассчитана сумма пособия, 

которое начнет начисляться с первого числа следующего месяца.

Документы  для  оформления  потребуются  такие:  паспорт  заявителя; 

заявление  на  получение  военной  пенсии;  документы,  подтверждающие 

выслугу  лет  и  рабочий  стаж:  трудовая  книжка  или  договор,  выписки, 

справки; медицинское заключение о состоянии здоровья гражданина.

Такое  понятие  как  «северная  пенсия»  претерпело  некоторые 

изменения.  Прежде  всего,  условием  для  назначения  пособия  является 

обязательный стаж: для женщин 50-ти лет – стаж в 20 лет; для мужчин 55-ти 

лет – стаж 25 лет.  При этом необходимо постоянно проживать в районах 

крайнего Севера.  В случае переезда в другой регион,  пенсионное пособие 

будет пересчитано в соответствии с показателями субъекта.

Чтобы  оформить  компенсацию,  люди  обращаются  в  ПФР  по  месту 

своего  проживания  или  в  МФЦ.  С  собой  им  нужно  иметь  стандартное 

заявление  и  пакет  обязательной  документации.  По  результату  проверки 

начисляется пособие, выплата которого начинается с будущего месяца.

Документы  для  оформления  пенсии:  паспорт  заявителя;  заявка; 

трудовая  книжка  или  договор,  подтверждающие  стаж  работы;  данные  о 
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постоянном  месте  проживания  в  регионе;  другие  бумаги  по  требованию 

сотрудников ведомства.

Если человек работал в условиях вредных для здоровья, то он вправе 

обратиться в ПФР по месту своей регистрации для оформления специальной 

пенсии за вредные условия труда. Право на получение такой выплаты имеют 

люди  с  постоянным  трудоустройством  на  предприятиях  или  граждане, 

осуществляющие такой труд в течение полного рабочего дня.

Чтобы  оформить  пенсию,  достаточно  подать  заявление  и  все 

необходимые  документы,  а  также  подтвердить  свое  трудоустройства 

официальными  документами.  Если  все  бумаги  в  порядке,  то  человек 

получает  право  на  пособие,  и  оно  начинает  выплачиваться  с  начала 

следующего месяца.

Документы  нужны  такие:  паспорт  получателя;  заявка  на  пособие; 

документы  о  наличии  трудового  стажа;  удостоверяющие  бумаги  о 

выполнении  обязанностей  в  течение  полного  рабочего  дня;  медицинское 

заключение о состоянии здоровья заявителя.

Ежегодно  все  виды  пенсий  проходят  процедуру  индексации  — 

увеличение  прежнего  размера  на  уровень,  соответствующий  уровню 

инфляции,  или  темпам  роста  прожиточного  минимума  или  окладу 

действующих служащих.

Индексация  пенсий  по  государственному  обеспечению  в  2018  году 

могут быт повышены, по двум основаниям:

— при росте заработной платы, если размер пособия рассчитывается в 

процентном соотношении от нее. К примеру, пенсии военным пенсионерам и 

приравненным к ним лицам были увеличены 1 января на 4%.

— при росте базового показателя — социальной пенсии, на основании 

которого рассчитываются выплаты.
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Размер  социальной  пенсии  зависит  от  того,  на  каком  основании  она 

назначается, и от категории льготы. Размер социальной пенсии с 1 апреля 

2023 года составляет 7 153,33 рубля.

Назначение,  перерасчет  размера,  выплата  и  организация  доставки 

пенсии  по  государственному  пенсионному  обеспечению  производятся 

органом,  определяемым Правительством Российской  Федерации,  по  месту 

жительства лица, обратившегося за пенсией. При смене пенсионером места 

жительства выплата и доставка пенсии осуществляются по его новому месту 

жительства  или  месту  пребывания  на  основании  пенсионного  дела  и 

документов  о  регистрации,  выданных  в  установленном  порядке  органами 

регистрационного учета.

Пенсия  по  государственному  пенсионному  обеспечению назначается 

на следующий срок:

—  пенсия  за  выслугу  лет  (за  исключением  пенсии  за  выслугу  лет 

федеральным государственным гражданским служащим и пенсии за выслугу 

лет  гражданам  из  числа  работников  летно-испытательного  состава, 

установленных к трудовой пенсии по инвалидности) — бессрочно;

— пенсия за выслугу лет федеральным государственным гражданским 

служащим и пенсия за выслугу лет гражданам из числа работников летно-

испытательного состава, установленные к трудовой пенсии по инвалидности, 

— на срок, на который установлена трудовая пенсия по инвалидности;

— пенсия по старости — бессрочно;

—  пенсия  по  инвалидности  —  на  срок,  в  течение  которого 

соответствующее лицо признано инвалидом, в том числе бессрочно;

— пенсия по случаю потери кормильца — на срок, в течение которого 

соответствующее лицо считается нетрудоспособным, в том числе бессрочно;

социальная пенсия:
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— по старости — бессрочно;

— по инвалидности — на срок, в течение которого соответствующее 

лицо признано инвалидом, в том числе бессрочно;

— по случаю потери кормильца — на весь период, в течение которого 

член семьи умершего считается нетрудоспособным, в том числе бессрочно.

Условия назначения пенсии по потере кормильца:

Смерть  близкого  –  это  всегда  большая  потеря.  Но  если  умерший 

являлся кормильцем, его семья будет испытывать не только моральные, но и 

материальные  страдания.  Государство  берет  на  себя  обязательства  по 

материальной  поддержке  граждан,  утративших  кормильца.  Размер 

социальных выплат  зависит  от  многих  факторов.  А в  2023  году  формула 

начисления  пенсии  по  потере  кормильца  существенно  изменилась. 

Разберемся подробнее в данном вопросе.

Размер  пенсии  по  потере  кормильца  будет  увеличен  в  2023  году. 

Теперь  точная  сумма  выплат  будет  напрямую  зависеть  от  региона 

проживания  –  ее  величина  должна  быть  не  менее  установленного 

прожиточного минимума. В тех случаях, когда пенсия «не дотягивает» до 

прожиточного  минимума,  будут  оформляться  дополнительные  пособия  и 

выплаты.

При этом,  если сравнивать с  предыдущими годами,  то в  2023 будет 

самое незначительное повышение – всего на 4-4,5%. Если бы не финансовый 

кризис,  нанесший  серьезный  удар  российской  экономике,  то 

запланированное повышение составило бы минимум 6%.

Чтобы  родственники  умершего  смогли  получать  пенсию  по  потере 

кормильца,  им  необходимо  собрать  пакет  необходимых  документов  и 

обратиться  в  региональное  отделение  Пенсионного  фонда.  Начисление 

выплат начинается с того дня, в который были поданы все документы. Чтобы 

узнать  точный  размер  пенсии  по  потере  кормильца,  положенный  в 
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конкретном  случае,  необходимо  обратиться  за  информацией  в  ПФ  или 

социальную службу.

Существуют три разновидности подобных пенсий:

— страховая;

— государственная;

— социальная.

С введением нового Федерального закона от 28.12.2013 N 400-ФЗ О 

страховых пенсиях федер. закон: принят ГД ФС РФ 23 декабря 2013 года 

Одобрен Советом Федерации 25 декабря 2013 года по сост. на 01.10.2019, 

появилась новая формула для расчета выплат.

Членам семьи, оставшимся без средств существования, выплачивается 

определенная пенсия в зависимости от того, кем был кормилец при жизни:

— если работал хотя бы один день,  за  который отчисляли налоги в 

Пенсионный фонд России (ПФР), то семья получит страховую пенсию;

— если являлся военнослужащим, космонавтом либо пострадавшим в 

результате  радиационных  или  техногенных  катастроф,  то  начисляют 

государственную пенсию;

—  если  же  кормилец  не  отработал  ни  одного  дня  либо  его  смерть 

наступила из-за действий членов его семьи, то положена социальная пенсия.

Чтобы оформить любой вид пенсии нужно подтвердить, что кормилец 

отсутствует или умер, предоставив один из документов:

— свидетельство о смерти;

— решение суда о признании безвестно отсутствующим.

— социальная.

5  июля  2017  года  Госдума  во  втором  чтении  приняла  поправки  в 

законопроект о пенсиях. В законе появится новый вид социальной пенсии 
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для детей, оба родителя которых неизвестны. По состоянию на 01.01.2020 

размер выплаты для детей-подкидышей — 10 068,53 рублей. Закон вступит в 

силу с  1  января 2018 года.  Пенсия будет начисляться с  даты составления 

записи акта о рождении.

Пенсия выплачивается:

— ребенку, сестре, брату и внуку умершего кормильца до 18 лет;

— ребенку, сестре, брату и внуку кормильца до 23 лет, если они учатся 

на очном отделении в учебном заведении;

—  пожизненно,  если  получателю  пенсии  присвоена  категория 

«инвалид», которую он получил до 18 лет;

—  пока  брату,  сестре,  ребенку  или  внуку  кормильца,  за  которым 

ухаживают получатели пенсии, не исполнится 14 лет;

— супругам, родителям, бабушкам и дедушкам (с 55 лет — женщинам, 

с 60 лет — мужчинам, за некоторым исключением, когда пенсия назначается 

на 5 лет раньше) пожизненно.

Факт  иждивения  для  несовершеннолетних  детей  кормильца 

подтверждать не нужно. Все остальные родственники должны предоставить 

справку,  что  они  находились  на  иждивении  у  умершего  кормильца,  либо 

доказать факт иждивения в суде.

Если написали заявление на пенсию, когда после смерти прошло:

— менее 12 месяцев, то пенсию выплатят за предыдущие месяцы;

—  более  12  месяцев,  пособие  выплатят  только  за  12  предыдущих 

месяцев,  не  зависимо  от  того,  сколько  времени  прошло  после  смерти 

кормильца.

Размер  страховой  пенсии  по  случаю  потери  кормильца  зависит  от 

трудового стажа умершего. Чем он больше, тем пенсия будет больше.
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Финансовое  обеспечение  расходов  на  выплату  пенсий  по 

государственному  пенсионному  обеспечению,  включая  организацию  их 

доставки, производится за счет межбюджетных трансфертов из федерального 

бюджета,  предоставляемых  бюджету  Пенсионного  фонда  Российской 

Федерации  на  выплату  пенсий  по  государственному  пенсионному 

обеспечению.

Пенсия  выплачивается  ежемесячно.  Пенсионер  вправе  выбрать  по 

своему  усмотрению  организацию,  которая  будет  заниматься  доставкой 

пенсии,  а  также  способ  ее  получения  (на  дому,  в  кассе  доставочной 

организации или на свой счет в банке). Кроме того, за пенсионера получать 

пенсию  может  доверенное  лицо.  Выплата  пенсии  по  доверенности,  срок 

действия которой превышает один год, производится в течение всего срока 

действия доверенности при условии, что пенсионер ежегодно подтверждает 

факт регистрации по месту получения пенсии.

Пенсия  независимо  от  срока  ее  назначения,  если  ее  получателем 

является  ребенок,  не  достигший  возраста  18  лет,  либо  лицо,  достигшее 

возраста  18  лет  и  признанное  в  установленном  порядке  недееспособным, 

зачисляется  на  счет  одного  из  родителей  (усыновителей)  либо  опекунов 

(попечителей)  в  кредитной  организации  или  в  случае  доставки  пенсии 

организацией почтовой связи (иной организацией, осуществляющей доставку 

пенсии)  вручается  родителю (усыновителю)  либо  опекуну (попечителю)  в 

случае  подачи  родителем  (усыновителем)  либо  опекуном  (попечителем) 

заявления об этом в орган, осуществляющий пенсионное обеспечение. (п. 5 

ст.  18  Федеральный  закон  РФ  «О  трудовых  пенсиях  в  Российской 

Федерации» от 17 декабря 2001 г. № 173 ФЗ).

Более 10 млн. работодателей делают отчисления в ПФР на социальное 

страхование для более  чем 72 млн. сотрудников. В современных условиях 

почти 40 млн. людей получают пенсию через ПФР. Более 18 млн. россиян — 
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ветеранов,  инвалидов  и  других  категорий  лиц  получают  ежемесячные 

выплаты  и  дополнительную  ежемесячную  финансовую  поддержку  через 

ПФР. Свыше 68 млн. людей получают трудовую пенсию на лицевой счет.

Таким образом, финансовое обеспечение расходов на выплату пенсий 

по государственному пенсионному обеспечению, включая организацию их 

доставки, производится за счет межбюджетных трансфертов из федерального 

бюджета,  предоставляемых  бюджету  Пенсионного  фонда  Российской 

Федерации  на  выплату  пенсий  по  государственному  пенсионному 

обеспечению. Ежегодно принимается закон о бюджете Пенсионного фонда 

РФ, в котором отдельной строкой указываются расходы на выплату пенсий 

по  государственному  пенсионному  обеспечению  по  каждой  категории 

граждан.  Аналогичным  образом  из  средств  федерального  бюджета 

пенсионеру производилась выплата надбавок к пенсии.

2.3. Формирование пенсионных и личных дел получателей пенсий и 

пособий, других социальных выплат и их хранения на основе заявления

Согласно  главе  II Распоряжения  Правления  Пенсионного  фонда 

Российской Федерации «Об утверждении регламента организации работы с 

делами  лиц,  имеющих  право  на  дополнительные  меры  государственной 

поддержки»  от  12.03.2014  №  94р  формирование  дела  осуществляется  на 

основании  принятого  территориальным органом ПФР заявления  о  выдаче 

государственного  сертификата  на  материнский  (семейный)  капитал, 

зарегистрированного  в  журнале  регистрации  заявлений  о  выдаче 

государственного  сертификата  на  материнский  (семейный)  капитал  (его 

дубликата)  и  решений  территориального  органа  ПФР,  уведомлений  о 

принятых решениях в установленном порядке.
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2. Формирование дел осуществляется сотрудниками территориальных 

органов ПФР по месту жительства (пребывания, фактического проживания) 

лиц, имеющих право на дополнительные меры государственной поддержки, 

и (или) их представителей.

3.  Формирование  дел  осуществляется  на  бумажных  носителях  в 

соответствии с настоящим Регламентом.

4.  Бланки обложки дела  изготавливаются  из  листов  плотной бумаги 

формата А4 (210х297).

5. На обложке дела указываются реквизиты:

- наименование территориального органа ПФР;

- страховой  номер  индивидуального  лицевого  счета  в  системе 

обязательного пенсионного страхования;

- фамилия, имя, отчество лица, имеющего право на дополнительные 

меры государственной поддержки, его адрес места жительства (пребывания, 

фактического проживания);

- дата выдачи и номер государственного сертификата на материнский 

(семейный) капитал.

Согласно  ч.  5  Приказа  Министерства  труда  и  социальной  защиты 

Российской  Федерации  «Об  утверждении  Правил  ведения  пенсионной 

документации»  от  08.09.2015  №  616н  информирование  гражданина  о 

назначении страховой пенсии по старости, социальной пенсии по старости, 

социальной пенсии по инвалидности оформляется извещением о назначении 

пенсии, в котором указываются следующие сведения: 

а)  фамилия,  имя,  отчество  (при  наличии)  гражданина  (его 

представителя), которому направляется извещение; 

б)  адрес  гражданина  (его  представителя),  по  которому  направляется 

извещение; 

в) сведения о гражданине, которому назначена пенсия: 

фамилия, имя, отчество (при наличии), 

страховой номер индивидуального лицевого счета; 
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г) дата и номер извещения; 

д) полное наименование территориального органа Пенсионного фонда 

Российской Федерации в соответствии с учредительными документами; 

е) об условиях, в связи с наступлением которых назначена пенсия; 

ж)  о  прекращении  выплаты  страховой  пенсии  по  инвалидности 

(указывается в случае назначения страховой пенсии по старости, социальной 

пенсии  по  старости)  с  указанием  даты  прекращения  выплаты  указанной 

пенсии; 

з) о назначении пенсии: 

- основание назначения пенсии, 

- вид пенсии, 

- дата, с которой назначена пенсия, 

- срок, на который назначена пенсия, 

- размер пенсии в рублях и копейках; 

и)  об  установлении фиксированной выплаты к  страховой пенсии по 

старости (указываются в случае назначения страховой пенсии по старости): 

- основание установления фиксированной выплаты к страховой пенсии, 

-  размер  фиксированной  выплаты  к  страховой  пенсии  в  рублях  и 

копейках; 

к) об установлении повышения фиксированной выплаты к страховой 

пенсии  (указываются  в  случае  установления  повышения  фиксированной 

выплаты к страховой пенсии по старости): 

-  основание  установления  повышения  фиксированной  выплаты  к 

страховой пенсии, 

-  размер  повышения  фиксированной  выплаты к  страховой  пенсии  в 

рублях и копейках; 

л) о дополнительном увеличении повышения фиксированной выплаты 

к  страховой  пенсии  (указываются  в  случае  дополнительного  увеличения 

повышения фиксированной выплаты к страховой пенсии): 
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-  основание дополнительного увеличения повышения фиксированной 

выплаты к страховой пенсии, 

-  сумма  дополнительного  увеличения  повышения  фиксированной 

выплаты к страховой пенсии в рублях и копейках; 

м)  размер  фиксированной  выплаты  к  страховой  пенсии  с  учетом 

повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, дополнительного 

увеличения  повышений  фиксированной  выплаты  к  страховой  пенсии  в 

рублях  и  копейках  (указывается  в  случае  установления  повышения(ий) 

фиксированной выплаты к страховой пенсии); 

н) суммарный размер страховой пенсии и фиксированной выплаты к 

страховой пенсии с учетом повышений фиксированной выплаты к страховой 

пенсии,  дополнительного  увеличения  повышения(ий)  фиксированной 

выплаты  к  страховой  пенсии  в  рублях  и  копейках  (указывается  в  случае 

назначения страховой пенсии по старости); 

о) об условиях, при которых не осуществляется выплата социальной 

пенсии  по  старости  (указываются  при  назначении  социальной  пенсии  по 

старости); 

п)  об  обязанности  гражданина  извещать  территориальный  орган 

Пенсионного  фонда  Российской  Федерации  о  наступлении  обстоятельств, 

при  которых  выплата  социальной  пенсии  по  старости  не  осуществляется 

(указывается при назначении социальной пенсии по старости); 

р)  о  территориальном  органе  Пенсионного  фонда  Российской 

Федерации, в котором можно получить дополнительную информацию; 

с)  наименование  должности  уполномоченного  должностного  лица 

территориального  органа  Пенсионного  фонда  Российской  Федерации, 

подписавшего извещение, его подпись, инициалы и фамилия; 

т)  оттиск  печати  территориального  органа  Пенсионного  фонда 

Российской Федерации (его структурного подразделения); 

у) о направлении извещения гражданину (его представителю): 

- дата направления извещения, 
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- способ направления извещения, 

-  подпись  уполномоченного  должностного  лица  территориального 

органа  Пенсионного  фонда  Российской  Федерации  с  указанием  его 

инициалов и фамилии.

Также  в  Российском  законодательстве  существуют  и  другие  НПА, 

регулирующие  правила  ведения  документации  в  сфере  социального 

обеспечения.

2.4. Определение прав на предоставление социальных услуг и мер 

поддержки отдельным категориям граждан

В  данной  теме  учебной  практики  мной  были  определены  права  на 

предоставление социальных услуг и мер поддержки отдельным категориям 

граждан. Я детально изучила законодательство по этой теме, ознакомилась с 

Федеральным законом «Об основах  социального  обслуживания  граждан в 

Российской Федерации» от 28.12.2013 № 442-ФЗ и Федеральным законом «О 

государственной  социальной  помощи»  от  17.07.1999  №  178-ФЗ.  Также 

обозначила,  какой  пакет  документов  необходим  для  зачисления  на 

обслуживания в центр социального обслуживания населения. 

Согласно  ст.  6.1  ФЗ  №  178  право  на  получение  государственной 

социальной  помощи  в  виде  набора  социальных  услуг  имеют  следующие 

категории граждан:

1) инвалиды войны;

2) участники Великой Отечественной войны;

3) ветераны боевых действий из числа лиц, указанных в подпунктах 1 - 

4  пункта  1  статьи  3  Федерального  закона  "О  ветеранах"  (в  редакции 

Федерального закона от 2 января 2000 года N 40-ФЗ);

4) военнослужащие, проходившие военную службу в воинских частях, 

учреждениях,  военно-учебных  заведениях,  не  входивших  в  состав 

действующей армии, в период с 22 июня 1941 года по 3 сентября 1945 года 
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не  менее  шести  месяцев,  военнослужащие,  награжденные  орденами  или 

медалями СССР за службу в указанный период;

5) лица, награжденные знаком "Жителю блокадного Ленинграда", лица, 

награжденные знаком "Житель осажденного Севастополя";

6)  лица,  работавшие  в  период  Великой  Отечественной  войны  на 

объектах противовоздушной обороны, местной противовоздушной обороны, 

на  строительстве  оборонительных  сооружений,  военно-морских  баз, 

аэродромов  и  других  военных  объектов  в  пределах  тыловых  границ 

действующих  фронтов,  операционных  зон  действующих  флотов,  на 

прифронтовых участках железных и автомобильных дорог,  а  также члены 

экипажей судов транспортного флота,  интернированных в начале Великой 

Отечественной войны в портах других государств;

7)  члены  семей  погибших  (умерших)  инвалидов  войны,  участников 

Великой Отечественной войны и ветеранов боевых действий, члены семей 

погибших  в  Великой  Отечественной  войне  лиц  из  числа  личного  состава 

групп  самозащиты  объектовых  и  аварийных  команд  местной 

противовоздушной  обороны,  а  также  члены  семей  погибших  работников 

госпиталей и больниц города Ленинграда;

8) инвалиды;

9) дети-инвалиды.

Также правом на предоставление социальных услуг пользуются лица 

на  основании  ст.  6.7  ФЗ  №  178,  подвергшиеся  воздействию  радиации 

вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, а также вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне, и приравненные к ним категории 

граждан имеют право обратиться за предоставлением им набора социальных 

услуг в соответствии с настоящей главой.

Согласно ст. 20 ФЗ № 442 получателям социальных услуг с учетом их 

индивидуальных  потребностей  предоставляются  следующие  виды 

социальных услуг:
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1)  социально-бытовые,  направленные  на  поддержание 

жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту;

2)  социально-медицинские,  направленные  на  поддержание  и 

сохранение  здоровья  получателей  социальных  услуг  путем  организации 

ухода,  оказания  содействия  в  проведении  оздоровительных  мероприятий, 

систематического  наблюдения  за  получателями  социальных  услуг  для 

выявления отклонений в состоянии их здоровья;

3) социально-психологические, предусматривающие оказание помощи 

в коррекции психологического состояния получателей социальных услуг для 

адаптации  в  социальной  среде,  в  том  числе  оказание  психологической 

помощи анонимно с использованием телефона доверия;

4)  социально-педагогические,  направленные  на  профилактику 

отклонений  в  поведении  и  развитии  личности  получателей  социальных 

услуг,  формирование  у  них  позитивных  интересов  (в  том  числе  в  сфере 

досуга), организацию их досуга, оказание помощи семье в воспитании детей;

5)  социально-трудовые,  направленные  на  оказание  помощи  в 

трудоустройстве  и  в  решении  других  проблем,  связанных  с  трудовой 

адаптацией;

6)  социально-правовые,  направленные  на  оказание  помощи  в 

получении  юридических  услуг,  в  том  числе  бесплатно,  в  защите  прав  и 

законных интересов получателей социальных услуг;

7)  услуги  в  целях  повышения  коммуникативного  потенциала 

получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в 

том числе детей-инвалидов;

8) срочные социальные услуги.
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Заключение 

В  период  с  20  апреля  по  17  мая  2023  года  я  проходила  учебную 

практику  по ПМ  01  «Обеспечение  реализации  прав  граждан  в  сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты» на базе  технологического 

колледжа Восточно-Сибирского государственного университета технологий 

и управления.

Мне удалось узнать следующее:

- содержание  нормативных  правовых  актов  федерального, 

регионального  и  муниципального  уровней,  регулирующих  вопросы 

установления пенсий, пособий и других социальных выплат, предоставления 

услуг;

- структуру страховых пенсий;

- понятие  и  виды  социального  обслуживания  и  помощи 

нуждающимся гражданам и многое другое.

Я научилась следующему:
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- осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных 

правовых  актов  для  реализации  прав  граждан  в  сфере  пенсионного 

обеспечения и социальной защиты;

- осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 

пособий и других социальных выплат;

- ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.

Таким образом, абсолютно точно, данная учебная практика необходима 

каждому студенту,  чтобы тот,  в  дальнейшем,  смог  с  лёгкостью влиться  в 

процесс для достижения поставленных целей в юридической сфере.
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